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1 Situation der Schule

1.1 Leitbild

Die Grundschule Bad Miinder handelt unter dem Leitsatz: “Unsere Schule — mitei-
nander lernen, fureinander da sein.”

In unserem Leitbild beschreiben wir unsere padagogische Grundhaltung und erziehe-
rischen Schwerpunkte. Im Rahmen unserer schulischen Arbeit streben wir insbeson-
dere an

e die individuelle Lern- und Leistungsfreude zu erhalten und kontinuierlich aus-
zubauen
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e das Gemeinsame zu suchen, das Anders-Sein wertzuschéatzen und das Zu-
sammen-Sein friedlich und achtsam zu gestalten

e durch besondere musisch-kulturelle, bewegungsorientierte und gesundheits-
férdernde Angebote Kindern Impulse zur Personlichkeitsentwicklung zu geben
und das Schulleben zu bereichern

e die demokratische Mitwirkung von Kindern an der Schulentwicklung und die
Verantwortungsbereitschaft jedes Einzelnen zu férdern

e unter der Perspektive der Inklusion, des Ganztags und der sozialen Vernet-
zung Schule als lebendigen Lern- und Lebensraum fir alle zu begreifen und
zu erfullen.

Unser Leitbild ist auch als tragendes Motiv des Schulliedes ,Miteinander — flireinan-
der fester Bestandteil unseres Schullebens (siehe Anlage).

1.2 Entwicklungsstand zum Beginn des Schuljahres 2023/2024

1.2.1 Grundlegende Daten

Anzahl Schiiler*innen 300
Anzahl Klassen 14
1 Schulkindergarten

Klassenfrequenz 21 Schiler*innen im Durchschnitt
Lehrkrafte 21
Forderschullehrkréafte 1
Lehrkréafte im Vorbereitungsdienst 3
Padagogische Fachkrafte 13
Sozialpadagogische Fachkraft 1
Kooperationspartner 1

Weitere Mitarbeiter*innen 3
Praktikant*innen (> 3 Monate)

1.2.2 Erfolge

2023

Hildegard-Hamm-Briicher-Medaille 2023 fiir das Projekt ,Miteinander-Podcast*
Auswahl zum Junify-Demokratiefestival im Juni 2023 beim Wettbewerb Demokra-
tisch Handeln mit den Projekten ,Miteinander-Podcast“ und ,Der Schulerinnen- und

Schuler-Rat im Einsatz fur Demokratie”

Erster Platz in der Kategorie ,Radio“ beim niedersachsischen Junioren-
Presse-Preis 2022 fir das Schulradio der Grundschule Bad Miinder

Zweiter Platz in der Kategorie ,3. und 4. Klasse“ beim niedersachsenweiten
Wettbewerb Horwurm 2022 fir das Horspiel ,,Besuch in der Nacht*



2022

Zweiter Platz beim Schulerfriedenspreis 2022 mit den Projekten ,Wir sind Kinder ei-
ner Welt* und ,Die Friedenstreppe®

Verleihung des Titels ,Ausgezeichnete Demokratieschule® im September 2022

Auswahl zum Junify-Demokratiefestival im Juni 2022 beim Wettbewerb Demokra-
tisch Handeln mit dem Projekt ,Miteinander-Podcast®

Erster Platz beim Wettbewerb Filmklappe Hannover 2021/2022 fir den Film
,Bei uns in der Grundschule® in der Kategorie ,Kita/Klasse 1 — 6°

Der Miteinander-Podcast ist Preistrager beim Wettbewerb fir Demokratie und
Toleranz 2021

Erster Platz in der Kategorie ,1. und 2. Klasse® beim niedersachsenweiten
Wettbewerb Horwurm 2021 fir das Hoérspiel ,Die magische Maske*

Erster Platz in der Kategorie ,Radio” beim niedersachsischen Junioren-
Presse-Preis 2021 fur das Schulradio der Grundschule Bad Munder
2021

Dritter Platz beim bundesweiten Wettbewerb ,Zu Fuld zur Schule und zum
Kindergarten® fur die Schulweg-Wette im September 2021

Nominierung zum Deutschen Lesepreis 2021 der Stiftung Lesen in der Kategorie
,2Herausragende Leseférderung mit digitalen Medien® fur die Blicherkiste im Mitei-
nander-Podcast

Niederséchsischer Integrationspreis 2021 fur den Miteinander-Podcast
Hildegard-Hamm-Briicher-Medaille 2021 fur das Horpost-Projekt

Auswahl zur 31. Lernstatt Demokratie beim Wettbewerb Demokratisch Handeln mit
den Projekten ,Jahresthema Sport und Bewegung®, ,Demokratie AG*, ,Miteinander-

Podcast” und ,Horpost®

Erster Platz in der Kategorie ,Radio“ beim niedersachsischen Junioren-
Presse-Preis 2020 fur das Schulradio der Grundschule Bad Munder

T__heodor Heuss Medaille 2021 fiir den Miteinander-Podcast unter dem Motto
,2Uber Corona hinaus: Kreative Solidaritat statt Ausgrenzung®

Erster Platz in der Kategorie ,3. und 4. Klasse® beim niedersachsenweiten
Wettbewerb Horwurm 2020 fir das Horspiel ,Das magische Marchenbuch®;
Sonderpreis fir die Idee und die gelungene Umsetzung einer History-
Horspielreihe fur die Redaktion des Miteinander-Podcasts

2020



Dritter Platz beim Deutschen Lesepreis 2020 der Stiftung Lesen in der Kategorie
,Herausagende Lesefdrderung mit digitalen Medien® fir das Projekt ,Hérpost* mit der
Heinrich-Kielhorn-Schule aus Hameln

Auswahl zur 30. Lernstatt Demokratie beim Wettbewerb Demokratisch Handeln mit
dem Projekt ,Jahresthema Spielen®

Erster Platz in der Kategorie ,Radio“ beim niedersachsischen Junioren-
Presse-Preis 2019 fiir das Schulradio der Grundschule Bad Munder

Erster Platz in der Kategorie ,1. und 2. Klasse® beim niedersachsenweiten
Wettbewerb Horwurm 2019 far das Horspiel ,Das Kleine Miteinander®; ,Sonderpreis
fur gesellschaftliches Engagement im Horspiel“ fur das Horspiel ,Die neuen Kinder
des Regenbogens®

2019

Niedersachsischer Medienpreis 2019 flr das Horspiel ,Das Kleine Miteinander in
der Kategorie ,,Schul-Internetradio®

Hauptpreistrager beim ,DemokratieErleben — Preis fur eine demokratische
Schulentwicklung 2019“ der Deutschen Gesellschaft flir Demokratiepadagogik
e.V.

Erster Platz beim Deutschen Lesepreis 2019 der Stiftung Lesen fur die Podcastreihe
,Literafrosch — Frau Lindgrens Blichermagazin® in der Kategorie
,Herausragende Leseférderung mit digitalen Medien”

Ful3ball-Kreismeister der Grundschulen (Rasenplatz, Madchen) 2019

Tagungsort der 29. Lernstatt Demokratie des Wettbewerbs Demokratisch Handeln
vom 05.06. — 07.06.2019

Auswahl zur 29. Lernstatt Demokratie beim Wettbewerb Demokratisch Handeln mit
den Projekten ,Auf dem Kinderrechte-Weg*“, ,Wally setzt sich ein“ und ,Horspiel ,Zwei
Seiten einer Trane™ in Bad Minder

Schulerfriedenspreis 2018 — Sonderpreis fur Frieden und Demokratie in der
Schulentwicklung

FulR3ball-Hallenkreismeister der Grundschulen (M&dchen) 2019

Sieger der Niedersachsen Filmklappe #11 in der Kategorie ,Kindertagesstat-
te/Grundschule”: ,Wally setzt sich ein“ im Februar 2019

Erster Platz in der Kategorie ,1. und 2. Klasse® beim niedersachsenweiten
Wettbewerb Horwurm 2018 flr das Horspiel ,Rettung fur Merle®; zweiter
Platz in der Kategorie ,3. und 4. Klasse® fur das Horspiel ,Zwei Seiten einer
Trane"



2018

Niedersachsischer Medienpreis 2018 flr das Horspiel ,Der magische Globus*
in der Kategorie ,Schul-Internetradio”

Erster Platz beim Integrationspreis 2018 (Kategorie Schulen) des Landkreises
Hameln-Pyrmont flr das Hoérspiel ,Zwei Seiten einer Trane"; dritter Platz fur
das Schattentheater ,Rahas Flucht®

Erster Platz beim Wettbewerb Filmklappe Weserbergland 2018 fiir den Film
,Wally setzt sich ein® in der Kategorie ,Kita/Grundschule®

Hauptpreis beim bundesweiten Wettbewerb musik gewinnt! 2018

Nominierung der Preistragerprojekte ,Auf dem Weg zur Kinderrechte-Schule®,

,Wir sind ein Teil von Bad Munder” und ,Ich bin stark und brauche keine Gewalt"
beim Wettbewerb Demokratisch Handeln fur den Deutschen Engagementpreis 2018
Auswahl zur 28. Lernstatt Demokratie beim Wettbewerb Demokratisch Handeln mit
den Projekten ,Auf dem Weg zur Kinderrechte-Schule, ,“Wir sind ein Teil von Bad
Muander® und ,Ich bin stark und brauche keine Gewalt* in Hamburg

Ful3ball-Hallenkreismeister der Grundschulen (M&adchen) 2018

2017

Erster Platz beim Schulerfriedenspreis 2017 mit dem Gewaltpraventionsprojekt ,Ich
bin stark — und brauche keine Gewalt®.

Erster Platz in der Kategorie ,1. und 2. Klasse® beim niedersachsenweiten
Wettbewerb Horwurm 2017 fur das Horspiel ,Der magische Globus®

Preis fur die ,Beste Filmidee® beim RodaKino-Filmfestival 2017 fir den Film
,FIImMZEITspiele"

Erster Platz beim Wettbewerb Filmklappe Weserbergland 2017 fur den Film
,FIlImZEITspiele” in der Kategorie ,Kita/Grundschule®

Erster Platz beim Wettbewerb Filmklappe Weserbergland 2017 fir den Film
»2Auf dem Weg zur Kinderrechte-Schule® in der Sonderkategorie ,Dokumentarfilm*

Niedersachsischer Kinder-Haben-Rechte-Preis 2017 fir die Film AG mit der
Initiative ,Auf dem Weg zur Kinderrechte-Schule*

Re-Zertifizierung zur Musikalischen Grundschule fur die Jahre 2017 — 2020

Ernennung zur Referenzschule: FILM im niedersachsischen Netzwerk Filmbildung,
Juni 2017

Nominierung des Preistragerprojekts ,Miteinander gegen Gewalt* beim Wettbewerb
Demokratisch Handeln fir den Deutschen Engagementpreis 2017



Musiktheater ,Momo*“ — ausgewahlt zur Auffihrung beim Theaterfestival ,Das
Gelbe vom Ei “ im Theater Hameln im Mai 2017

Landespreis fur den Schulerfilm ,Wir sind ein Teil von Bad Minder” beim 64.
Europaischen Wettbewerb im Mai 2017

Auswahl zur 27. Lernstatt Demokratie beim Wettbewerb Demokratisch Handeln mit
dem Projekt ,Miteinander gegen Gewalt” in Hofgeismar

Sieger der Niedersachsen Filmklappe #9 in der Kategorie ,Dokumentarfilm®:
,Wir ziehen um — Teil llI* im Februar 2017

2016

Dritter Platz beim Integrationspreis des Migrationsrates des Landkreises Hameln-
Pyrmont fur das Projekt ,Spiele aus aller Welt“ des 2. Jahrgangs im November 2016

Hauptpreis als bester Film fur ,Wally muss zurtck® beim Rodakino-Filmfestival
in Hannover im November 2016

Erster Platz beim Wettbewerb Filmklappe Weserbergland 2016 fir den Film
,<Anders® in der Kategorie Kita/Grundschule; erster Platz beim Wettbewerb ,Filmklap-
pe Weserbergland 2016* fur den Film ,Wir ziehen um — Teil llI* in der

Kategorie Dokumentarfilm; Teilnahme an der Niedersachsen Filmklappe 2016 in Au-
rich

Nominierung der Preistragerprojekte ,Demokratiepaten” und ,Zwei Schulerfiime zur
Forderung der Medienkompetenz® beim Wettbewerb Demokratisch Handeln fur den
Deutschen Engagementpreis 2016

Landespreise fur die Schulerfiime ,Whatsdepp® und ,Anders® beim 63. Europaischen
Wettbewerb im Mai 2016

Erster Platz bei der Mathematik-Olympiade der Grundschulen in der Region
Hameln im Mai 2016

Musiktheater ,Der Zauber von Oz — was uns zusammenHALT“ — ausgewahlt
zur Auffuhrung beim Theaterfestival ,Das Gelbe vom Ei“ im Theater Hameln
im Juni 2016

Auswahl zur 26. Lernstatt Demokratie beim Wettbewerb Demokratisch Handeln mit
den Projekten ,Demokratiepaten” und ,Zwei Schulerfilme zur Férderung der Medien-
kompetenz® in Tutzing

2015

Erster Platz beim Wettbewerb Filmklappe Weserbergland 2015 fir den Film
~Whatsdepp“ in der Kategorie Kitas/Grundschulen; Teilnahme an der Niedersachen

Filmklappe 2015 in Aurich

FuRball-Kreismeister der Grundschulen (Rasenplatz, Jungen) 2015



Musiktheater ,Peter Pan — trau® dich, sing‘ und entdecke das Leben® — ausgewéhlt
zur Auffiihrung beim Theaterfestival ,Das Gelbe vom Ei “ im Theater Hameln im Juni
2015

Auswahl zur 25. Lernstatt Demokratie beim Wettbewerb Demokratisch Handeln mit
dem Projekt ,So misste Mussen Spald machen — wie ein Film tUber Schulertoiletten
Demokratie erfahrbar macht® in Jena

FuRball-Hallenkreismeister und Bezirksvizemeister der Grundschulen (Jungen) 2015

2014

Zertifikat zur Musikalischen Grundschule 2014 - 2017

Zertifikat 2012 - 2014 und 2014 - 2016 des Programms ,Klasse 2000“

Erster Platz beim Wettbewerb Filmklappe Weserbergland 2014 fir den Film
,Game over — wir gehen raus!“ in der Kategorie Kitas/Grundschulen; Teilnahme an

der Niedersachsen Filmklappe 2014 in Aurich

Nominierung fur den Deutschen Engagementpreis 2014 fur die Kooperation mit der
AWO Bad Munder

Zweiter Platz beim Schulwettbewerb Prima Klima — Weserbergland plus 2014 fur das
Projekt ,Energieflichse”

2013

Preistrager beim Wettbewerb "Mach dein Ding" 2013 des Géttinger Instituts flr
Demokratieforschung mit dem Beitrag der Film AG "So musste Missen Spal}
machen - eine Reportage zum Thema Schulertoiletten”

FuRball-Kreismeister der Grundschulen (Rasenplatz, Jungen) 2013

2012

Schulerfriedenspreis 2012 — Sonderpreis ,Zivilcourage“ fur den Aktionstag ,Singen,
bewegen, erfolgreich sein — Gewalt kommt so bei uns nicht rein®

1.2.3 Schulprofil

In den vergangenen Jahren haben sich unterschiedliche Schwerpunkte in der Arbeit
der Grundschule Bad Munder herausgebildet. In diesem Schulprofil verwirklichen wir
die Grundsétze unseres Leitbildes:

e Die Grundschule Bad Minder ist eine teilgebundene Ganztagsschule. Un-
sere Schule wird auf diese Weise zu einem gemeinsam zu gestaltenden Le-
bens- und Lernraum. In enger Zusammenarbeit mit dem gesamten Kollegium,



der Eltern- und Schilerschaft, dem Schultrager, den Kooperationspartnern
sowie dem Team fUr Sozialpadagogik des Landkreises Hameln-Pyrmont soll
die Ganztagsschule eine Bereicherung fur alle Beteiligten werden. Insbeson-
dere mit Blick auf benachteiligte Kinder stellt die gebundene Form der Ganz-
tagsschule eine gute Grundlage dar, Bildungserfolge nachhaltig herbeizufiih-
ren. Mit der Ganztagsschule schaffen wir die Voraussetzungen fur eine ver-
lassliche Beschulung und Betreuung an fiinf Schultagen jeweils in der Zeit von
07.45 — 16.00 Uhr.

Die musikalische Bildung ist ein zentraler Bestandteil unseres Schulprofils.
In den vergangenen Schuljahren hat sich die Grundschule Bad Munder vielfal-
tig im Projekt Musikalische Grundschule engagiert. Ziel ist es, Musik als Mo-
tor der Schul- und Unterrichtsentwicklung weiter zu etablieren. Aushange-
schilder unserer Arbeit im musikalischen Bereich sind z. B. der Schulchor, die
Orchester AG, unser Liederkalender, das Monatssingen, das Jahreszeiten-
konzert und das Projekt ,Kinder legen Musik in den Pausen auf‘. Unser musi-
kalisches Schulleben wurde im Jahr 2018 mit dem Hauptpreis des bundeswei-
ten Wettbewerbs ,musik gewinnt!® gewurdigt. Bis zum Jahr 2025 sind wir
zertifizierte ,Musikalische Grundschule®.

Aufbauend auf den Erfolgen unseres musikalischen Bereichs sowie der Film
AG und der Schulradio AG in den vergangenen Schuljahren ist es verstark-
tes Ziel, die Zusammenarbeit unterschiedlicher Arbeitsgemeinschaften und
Kooperationspartner so zu intensivieren, dass die kulturelle Bildung insge-
samt an Stellenwert gewinnt. Als zertifizierte ,Referenzschule: FILM® sind wir
besonders bestrebt, unsere Schulentwicklung durch eine aktive Filmarbeit
auszubauen und andere Schulen bei diesem Weg zu unterstitzen.

Die demokratische Mitwirkung der Schilerinnen und Schiler férdern wir
insbesondere durch Klassenrat, Klassensprecher und Klassensprecherinnen
in allen Klassen, den Schiler*innen-Rat sowie gezielte Projekte, in denen wir
auf Beteiligungsformen der Kinder achten. Des Weiteren arbeiten wir intensiv
im Wettbewerb ,,Demokratisch Handeln“ und in der niedersachsischen Ini-
tiative Demokratisch Gestalten mit, um Projektideen weiterzutragen bzw.
neue Anregungen zu erhalten. Schwerpunkt unserer aktuellen demokratiepéa-
dagogischen Arbeit ist die Partizipation der Kinder an der Schulentwicklung
und die Beschaftigung mit den Kinderrechten. Jéhrlich bestimmt der Schu-
lersinnen-Rat das Jahresthema unserer Schule (siehe Kapitel 1.2.6). Fir die
langjéhrige erfolgreiche Arbeit in Sachen Demokratiebildung erhielt die
Grundschule Bad Munder den von der Deutschen Gesellschaft fir Demokra-
tiepadagogik bundesweit ausgeschriebenen DemokratieErleben — Preis fir
eine demokratische Schulentwicklung 2019. Neben 14 weiteren Schulen in
Niedersachsen tragen wir den vom Niederséchsischen Kultusministerium ver-
liehenen Titel ,Ausgezeichnete Demokratieschule®.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie haben in den vergangenen beiden
Schuljahren die Menschen und die gesamte Schulentwicklung besonders her-
ausgefordert. Unser zentrales Anliegen war und ist es weiterhin, unter den
gegebenen Rahmenbedingungen das Miteinander und Flreinander unserer
Schule weiterhin fir alle wirksam und spirbar werden zu lassen. Neben viel-
zéhligen MalBhahmen, mit denen wir unsere Schule neu organisieren, sind
uns die Kommunikation mit allen und die Einbindung aller in die erforderlichen
Wandlungsprozesse wichtig. Seit dem Schuljahr 2021/2022 ist es dariber



hinaus ein wichtiges Ziel unserer kontinuierlichen Schulentwicklung, Impulse
unter dem Motto ,Bildungsgerechtigkeit schaffen® zu setzen.

Der Schulkindergarten bietet schulpflichtigen, aber noch nicht schulfahigen
Kindern die Mdglichkeit, Voraussetzungen fir einen erfolgreichen Start in das
erste Schuljahr zu erreichen. Die gezielte Férderung der Kinder im Schulkin-
dergarten hat unter dem Motto ,Bildungsgerechtigkeit schaffen“ derzeit pada-
gogische Prioritat.

Im Rahmen der Inklusion bzw. sonderpadagogischen Grundversorgung
fordern wir Schilerinnen und Schuler mit festgestelltem Unterstutzungsbedarf
in den individuellen Forderbereichen sowie im Zuge der praventiven Arbeit.
Wir arbeiten eng mit den regionalen Foérderzentren zusammen.

Auf der Grundlage eines Forderkonzeptes bieten wir allen Schilerinnen und
Schulern vielfaltige, individuelle Angebote. Individuelles Fordern findet dem-
nach im differenzierten Unterricht, zusatzlichen Férder- und Forderangeboten
oder in Zusammenarbeit mit externen Partnern statt.

Eine spezielle Begabungsforderung fur Schilerinnen und Schiler mit ent-
sprechenden Lernleistungen oder besonderen Begabungen findet an unserer
Schule durch ,Pfiffikus“-Angebote statt. Hier arbeiten wir intensiv mit dem Ko-
operationsverbund Begabungsforderung im Landkreis Hameln-Pyrmont zu-
sammen.

Motorisch und psycho-sozial auffallige Schulerinnen und Schiiler die Mdglich-
keit, im Sportforderunterricht Defizite abzubauen.

Eine Klassenlehrkraft betreut ihre Klasse Uber die gesamte vierjahrige
Grundschulzeit. Dabei arbeitet sie kontinuierlich mit einer Co-Lehrkraft zu-
sammen.

In Sachen Umweltpadagogik verwirklichen wir seit dem Schuljahr 2021/2022
in Zusammenarbeit mit der Firma Ardagh ein Bienenprojekt.

Die Bewegungsforderung ist weiterer wesentlicher Bestandteil des Schulpro-
fils. Der schulinterne Kletterwettbewerb, Dodgeballturniere, die Abnahme des
Laufabzeichens und die Teilnahme an sportlichen Veranstaltungen (Soéltjer-
lauf, FuBballkreismeisterschaft) sowie die Kooperation mit Sportvereinen sind
fester Bestandteil der Arbeitsplane bzw. des Terminkalenders. In den letzten
beiden Schuljahren haben sportliche Aktionen, wie z. B. die Schulweg-Wette,
Aktionstag Jugend trainiert fir Olympia, der Seilsprung-Wettbewerb, der Mit-
einander-Lauf und das Miteinander-Sportfest wesentlich zur Kompensation
der Belastungen durch die Corona-Einschrankungen beigetragen.

Eine Intensivierung der Leseférderung wird durch eine gut ausgestattete
Kinder-Biicherei mit umfangreichen Offnungszeiten und die Teilnahme an be-
sonderen Wettbewerben und Veranstaltungen (z. B. Lesewettbewerb in Klas-
se 4, Autor*innenlesungen) erreicht. In den vergangenen Jahren waren drei
Leseprojekte unserer Schule flr den Deutschen Lesepreis in der Kategorie
,2Herausragende Leseforderung mit digitalen Medien“ nominiert. Das Projekt



,Literafrosch“ konnte 2019 den ersten Platz belegen, das Projekt ,Horpost®
2020 den dritten Platz.

Im Rahmen der Gesundheitsforderung ist ein zehn Minuten umfassendes
Schulfrihstick im Klassenverband fest im Zeitplan integriert. Zuséatzlich fin-
det einmal jahrlich das gesunde Schulfrihstick mit allen Klassen statt.

Die Lernwerkstatt soll vornehmlich dazu dienen, sachunterrichtliche Themen
fur Schulerinnen und Schiler attraktiv aufzubereiten. Die Kinder kdnnen hier
unter Begleitung von Lehrkraften und Mitarbeiterinnen experimentelle Zugan-
ge zu technischen und naturwissenschaftlichen Themen weitgehend selbst-
standig erlangen.

Die Medienerziehung wird insbesondere durch eine Ausstattung der Klassen-
raume mit zwei Notebooks und Online-Zugangen in allen Jahrgdngen unter-
stutzt. Die Nutzung moderner Medien wird durch drei Medienwagen (Beamer,
Laptop, Dokumentenkamera) unterstitzt, die den Klassen flexibel zur Verfu-
gung stehen. Daruber hinaus stehen mehrere digitale Aufnahmegerate und
Tablets u.a. zur Sprachférderung fir Kinder ohne Deutschkenntnisse zur Ver-
fugung. Momentan ist die Umsetzung des Digitalpakts in Zusammenarbeit
mit dem Schultrager im Fokus der Schulentwicklung.

Das soziale Lernen ist standiger Bestandteil unserer taglichen Arbeit. In viel-
zéhligen Einzel-Projekten thematisieren wir soziale Lerninhalte. Dartber hin-
aus arbeiten wir intensiv innerhalb des Konzepts zur ,Vorbeugung und Aufar-
beitung von gewalttatigem Verhalten®.

Seit dem Schuljahr 2021/2022 erhéalt unsere Schule Unterstiitzung durch eine
vom Land Niedersachsen finanzierte halbe Stelle einer sozialpadagogischen
Fachkraft fir soziale Arbeit (befristet bis Ende 2023).

Ein vielseitiges, aktives Schulleben gestalten wir u. a. durch wiederkehrende
Rituale im Zusammenhang mit der Einschulung und dem Ende der Grund-
schulzeit fur Schulerinnen und Schiler der Klasse 4. Wir arbeiten zusatzlich
mit aulRerschulischen Partnern im Bereich der Stadt Bad Munder zusammen
(z. B. Kirchen, Vereine, wohltatigen Organisationen und Stiftungen). Ebenso
veranstalten wir Wettbewerbe und Turniere (Mathematik, Kunst, Sport) und
nehmen an regionalen sportlichen Veranstaltungen mit Schulmannschaften
teil.

Eine regelmalRige Zusammenarbeit mit anderen Institutionen pflegen wir
auf der Basis von Kooperationsvertragen mit den Kindertagesstatten im Be-
reich der Kernstadt, den Grundschulen und weiterfihrenden Schulen im
Stadtgebiet Bad Minder, der Arbeiterwohlfahrt und Sportvereinen. Aktiv brin-
gen wir uns in der Sozialraum AG der Stadt Bad Munder ein.

Als Ausbildungsschule liegt uns die Qualifikation des Lehrkrafte-
Nachwuchses sehr am Herzen. Die Betreuung und Beratung der Lehrkréfte im
Vorbereitungsdienst Ubernehmen Fachlehrkrafte unserer Schule. Am Ende ih-
rer Ausbildung legen die Auszubildenden ihre zweite Staatsprifung ab. Dar-
Uber hinaus leisten regelméRig Schilerinnen und Schiler bzw. Studierende
von uns betreute Praktika ab.



1.2.4 Aktuelle Konzepte

Transparenz und Verbindlichkeit sind Werte, die unsere schulische Arbeit pragen.
Schriftlich niedergelegte Konzepte dienen diesem Zweck, da sie gemeinsame Ab-
sprachen Uber das Vorgehen in wesentlichen Bereichen unserer Téatigkeit erlautern.
Die Konzepte beriicksichtigen das niedersachsische Schulgesetz sowie die ein-
schlagigen Erlasse und Verwaltungsvorschriften. Unser Anspruch ist es, die gesetzli-
chen Vorgaben sprachlich verstandlich und auf unsere schulische Situation hin zu
konkretisieren. Die Konzepte entstehen in der Regel aus einem Diskussionsprozess,
an dem alle relevanten Gruppen (Lehrkrafte, Eltern, Schilerinnen und Schuler) malf3-
geblich beteiligt sind. In den zustandigen Gremien werden die Konzepte dann verab-
schiedet und Uber die Homepage einer groReren Offentlichkeit zuganglich gemacht.
Der Schulvorstand uberpriift im Rahmen seiner jahrlichen Uberarbeitung des Schul-
programms samtliche Konzepte zu Beginn eines Schuljahres auf Veranderungsbe-
darf.

Aktuell sind folgende Konzepte beschlossen bzw. in konkreter Vorbereitung:

Konzept Kurzbeschreibung Beschluss

Schulprogramm Das Schulprogramm beschreibt die Schulvorstand: 25.09.2023
aktuelle Situation des Schulentwick- | Gesamtkonferenz: 08.11.2023
lungsprozesses sowie Entwicklungs-
ziele und Malinahmen fur die weitere
Arbeit.

Schulordnung Die Schulordnung legt grundlegende | Gesamtkonferenz: 03.05.2023
Verhaltens- und Umgangsregeln im
schulischen Alltag fur Schilerinnen,
Schiuler, Eltern und Lehrkréfte fest.

Unterrichtskonzept Guten Unterricht zu erteilen ist das Gesamtkonferenz: 06.10.2010
Hauptanliegen einer Schule. Im Un-
terrichtskonzept erlautern wir unsere
Mafistabe fur guten Unterricht. Es
dient als Grundlage der stéandigen
Unterrichtsentwicklung.

Arbeit der Steuergruppe Die Steuergruppe ist fur die Organi- Gesamtkonferenz: 09.11.2021
sation der standigen Unterrichtsent-
wicklung zustandig. lhre Zusammen-
setzung und Arbeitsweise werden
hier geregelt.

Einschulungsverfahren Das Verfahren zur Einschulung er- Gesamtkonferenz: 09.11.2021
streckt sich Uber eineinhalb Jahre
und beinhaltet unterschiedliche As-
pekte, deren zeitliche Abfolge und
Inhalte im Konzept beschrieben wer-
den.

Forderkonzept Das Forderkonzept beschreibt samt- | Gesamtkonferenz: 09.11.2021
liche MaRnahmen, die wir zur Unter-
stutzung bzw. Herausforderung bei
Lernschwéchen bzw. besonderen
Begabungen durchfuhren.

Sprachférderung Im Konzept zur Sprachférderung Gesamtkonferenz: 11.05.2022
sind die Grundséatze und Mal3nah-

men aufgefihrt, die Kinder mit einer
anderen Herkunftssprache beim Er-
werb der deutschen Sprache unter-




stltzen sollen.

Integrationskonzept

Das Integrationskonzept erlautert die
sonderpéadagogische Grundversor-
gung, die von Lehrkraften der For-
derschulen in unserem Haus geleis-
tet wird.

Gesamtkonferenz: 27.11.2013

Konzept zur gemeinsamen
Arbeit im Kooperationsver-
bund Hochbegabung

Unser Verstandnis von besonderer
Begabung und die Ziele der Forde-
rung von Kindern belegen wir in die-
sem Konzept.

Gesamtkonferenz: 17.03.2010

Vertretungskonzept

Im Vertretungskonzept legen wir dar,
wie im Falle einer kurz- oder langer-
fristigen Erkrankung einer Lehrkraft
die Unterrichtsversorgung gesichert
wird.

Gesamtkonferenz: 28.11.2012

Konzept zur Vorbeugung

und Aufarbeitung von ge-
walttatigem Verhalten (Si-
cherheitskonzept)

In diesem Sicherheitskonzept stellen
wir unsere Maf3hahmen zur Vorbeu-
gung und Aufarbeitung von gewaltta-
tigem Verhalten vor.

Gesamtkonferenz: 22.11.2017

Hausaufgabenkonzept

Das Hausaufgabenkonzept liefert
ausfuhrliche Informationen tber
Sinn, Umfang und Anwendungsmég-
lichkeiten von Hausaufgaben.

Gesamtkonferenz: 09.05.2012

Arbeit im Schulkindergar-
ten

Die Arbeit im Schulkindergarten ist
ein besonderes padagogisches An-
gebot fur schulpflichtige, aber noch
nicht schulfahige Kinder. Die wesent-
lichen Aspekte werden in diesem
Konzept erlautert.

Gesamtkonferenz: 28.11.2012

Betreuungskonzept

Die schulische Betreuung von Kin-
dern aus dem 1. und 2. Jahrgang im
Vormittagsbereich ergénzt das schu-
lische Angebot. Organisation und
Ziel der Betreuung werden im Kon-
zept beschrieben.

Gesamtkonferenz: 12.11.2014

Grundsétze der Leistungs-
beurteilung

Formen und Verfahren hinsichtlich
der Beobachtung und Beurteilung
von Schiilerleistungen bedurfen der
grundsatzlichen Regelung, um Fair-
ness und Vergleichbarkeit zu ge-
wabhrleisten.

Gesamtkonferenz: 23.11.2016

Unterrichtsbesuche durch
die Schulleitung

Das Konzept legt fest, in welcher
Weise die Unterrichtsbesuche durch
die Schulleitung durchgefihrt wer-
den. Sie sind Baustein der systema-
tischen Unterrichtsentwicklung.

Gesamtkonferenz: 11.05.2011

Aufgaben der Co-Lehrkraft

Eine Klassenlehrkraft arbeitet regel-
manRig mit einer Co-Lehrkraft zu-
sammen. Deren Aufgaben umreif3t
das vorliegende Konzept

Gesamtkonferenz: 16.09.2009

Konzept zur Verteilung der
Haushaltsmittel im Bereich
Lehr- und Lernmittel

Lehr- und Lernmittel sollen zeitge-
manR und attraktiv sein. Die Fachkon-
ferenzen beantragen Anschaffungs-
wuinsche. Die Genehmigung erfolgt
im Rahmen eines vom Konzept ab-
gestimmten Handlungsrahmens.

Schulvorstand: 07.06.2010
Gesamtkonferenz: 06.10.2010

Inhalte von Elternabenden/
Kostenaufstellungen

Ein guter Informationsfluss ist Vo-
raussetzung fiir eine gute Zusam-
menarbeit von Schule und Eltern-
haus. Bestimmte Themen bieten sich
Zu bestimmten Zeitpunkten an.
Transparent werden ebenso die Kos-

Gesamtkonferenz: 11.05.2022




ten fir regelmafig stattfindende
Schulveranstaltungen.

Projekttage

Hinweise zur Zielrichtung, Planung
und Durchfiihrung von mehrtégigen
Projekttagen.

Schulvorstand: 09.01.2012
Gesamtkonferenz: 09.05.2012

Medienkonzept

Die Nutzung moderner Kommunika-
tionstechnologien ist Auftrag der
schulischen Bildung. Die Grundschu-
le will einen sinnvollen, aber auch
kritischen Umgang mit modernen
Medien vermitteln.

Gesamtkonferenz: 22.05.2013

Methodenkonzept

Uber welche Lernstrategien sollen
Kinder an der GS verfiigen? Wann
sollen sie durch welches Fach einge-
fuhrt werden? Was wird auf beson-
deren Methodentagen vermittelt?
Diese Fragen beantwortet das Me-
thodenkonzept.

Gesamtkonferenz: 27.11.2013

Ganztagsschulkonzept

Die Grundschule Bad Minder ist mit
Beginn des Schuljahres 2015/2016
teilgebundene Ganztagsschule. Im
Konzept werden die padagogischen
und organisatorischen Leitlinien dar-
gelegt.

Gesamtkonferenz: 11.06.2014

Pfiffikus-Forderangebote

Ziele und Organisation der Angebote
fur besonders begabte Kinder zu-
séatzlich zum Unterricht werden be-
schrieben.

Gesamtkonferenz: 12.11.2014

Beratungskonzept

Beratung von Kindern und Eltern
findet systematisch und dokumen-
tiert statt. Besonders im Bereich der
Forderplanarbeit sind konkrete Ab-
sprachen sinnvoll.

Gesamtkonferenz: 06.04.2016

Lerngarten

Der Lerngarten ist ein besonderes
Merkmal der Ganztagsschule und
setzt Impulse zum selbststéandigen
und kooperativen Lernen.

Gesamtkonferenz: 18.11.2015

Hygieneplan

Sauberkeit und Hygiene sind uner-
lassliche Voraussetzungen fir ein
gesundes Aufwachsen und gemein-
sames Zusammenleben.

Gesamtkonferenz: 13.05.2020

Schulinterne Absprachen
zum Umgang mit Absen-
tismus

Ein abgestimmtes, transparentes
Vorgehen bei Unterrichtsversaum-
nissen sichert das Kinderrecht auf
Bildung.

Gesamtkonferenz: 11.05.2022

Schulsozialarbeit

Auf der Grundlage der Rahmenvor-

gaben und der Bedarfe vor Ort wer-

den die Aufgabenbereiche der schu-
lischen Sozialarbeit skizziert.

Gesamtkonferenz: 11.05.2022

1.2.5 Schul- und Unterrichtsentwicklung

Im Schuljahr 2022/2023 wurden der Schul- und Unterrichtsentwicklung durch folgen-
de MalRnahmen Impulse gesetzt:

Fahrradprufung

Besuch des Jugendverkehrsgartens

Einschulungs- und Ausschulungs-Gottesdienst
Veranstaltungen zum Jahres-Ausklang und zum Schuljahres-Ausklang




Gruselgeschichten-Schreib-Wettbewerb

Schulweg-Wette

Basketball-Tag

Lauftag

Kletter-Wettbewerb

Abnahme des Sportabzeichens

Seilsprung-Wettbewerb

Miteinander-Sportfest

Vorlesetag

Kooperation mit der Jugendmusikschule

Bienenprojekt in Zusammenarbeit mit der Firma Ardagh

Diverse Projekte und Aktionen zu den Jahresthemen ,Kreativitat“ und ,Technik®
Projekt ,Kochen mit den Landfrauen®

Projekttag ,Offene Adventstir*

Projekt ,Weihnachtspackchen-Konvoi*

Teilnahme an der Mathematik-Olympiade

Mitwirkung am Projekt ,Stadtradeln®

Zweiter Platz beim Horwurm 2023

Junioren-Presse-Preis fur das Schulradio

Zusammenarbeit mit diversen Radiosendern (radio aktiv)

Auswahl und Teilnahme am bundesweiten Junify-Demokratiefestival
Projekt ,Kinder sprechen Uber die Bicher des Deutschen Jugendliteraturpreises”
Vorlesewettbewerb im 4. Jahrgang

Entdecker-Tag fur die zuklnftigen Einschulungskinder
Frahlingskonzert

Sommerkonzert des Schulchores und der Orchester-AG

1.2.6 Jahresthemen

Das vom Schuler*innen-Rat beschlossene Jahresthema regt die gesamte Schule an,
die Schulentwicklung und das Schulleben mit eigenen Ideen und Impulsen, Projekten
und Aktionen unter einer gemeinsamen Perspektive zu bereichern. In den vergange-
nen Jahren wurden diese Themen gewahlt:

Schuljahr Jahresthema

2016/2017 | Zeit-Erfahrungen

2017/2018 | Natur

2018/2019 | Spielen

2019/2020 | Bewegung

20202021 pandemiebedingt wurde kein Jahresthema bestimmt
2022 Kreativitat

2023 Technik

1.2.7 Ergebnisse interner Evaluationen

Regelmélige interne Evaluationen gewahrleisten einen schulischen Qualitatszyklus.
Bisher durchgeftihrte Evaluationen waren:

Schuljahr Evaluationsbereich
2008/2009 6 Bereiche des Orientierungsrahmens
Schulqualitat

2009/2010 Schuleingangsdiagnostik
Unterrichtsbesuche durch die Schullei-




tung

Forderunterricht

2010/2011

Unterrichtsentwicklung

Unterrichtsbesuche durch die Schullei-
tung

Unterrichtsqualitat

2011/2012

Projekt ,Klasse 2000"

2012/2013

Gefahrdungsbeurteilung ,Psychische Be-
lastungen am Arbeitsplatz”

2013/2014

Projekt ,Musikalische Grundschule“

2014/2015

2015/2016

Teilgebundener Ganztag

Projekt ,Miteinander gegen Gewalt®

2016/2017

Inklusion

Projekt ,Musikalische Grundschule*“

SprachférdermalRnahmen fur Kinder oh-
ne Deutschkenntnisse

2017/2018

Internetauftritt der Grundschule Bad
Minder

Lautstarke in der Mensa im Rahmen des
Projekts ,Miteinander. Leiser. Essen.
Geht doch!*

Projektwoche ,Kinderrechte®

2018/2019

Jahresthema ,Spielen”

Schulweg

2019/2020

Projekt ,Musikalische Grundschule*

2020/2021

Schulische Corona-MalRnahmen
(zweimalig)

2021/2022

Beziehungsgestaltung in der Schule —
Teilnahme an der BASIiS-Studie der
LMU-Munchen

2022/2023

Noten und ihre Wahrnehmung

2 Entwicklungsziele und Malinahmen

2.1 Kurz- und mittelfristige Ziele und Mal3nahmen

Unsere Schule bekennt sich zu den folgenden Entwicklungszielen und setzt diese mit

entsprechenden MalRnahmen im Schuljahr 2023/2024 um:

Ziel MalRnahme Zeitraum Verantwortlich

Die Schule arbeitet Bildungsgerechtigkeit schaffen Steuergruppe

kontinuierlich im Be-

reich der Qualitats-

entwicklung

Die Unterrichtsquali- Kontinuierliche musikalische Fort- September 2023 — Koordinationsteam ,Mu-

tat und das Schulle- bildungen wahrend der reguléaren Juli 2024 sikalische Grundschule®

ben werden mit dem Dienstbesprechungen und der

Schwerpunkt Musik Fachkonferenzen

kontinuierlich entwi-

ckelt Planung und Durchfiihrung eines Mérz 2024 Koordinationsteam ,Mu-
Frihlingskonzerts sikalische Grundschule®




Die Schule fordert die | Durchfiihrung eines Projekttages November 2023 Padagogische Fachkrafte
gesunde Ernahrung LSchulfrihstiick®

und die Umwelterzie- | Durchfiihrung des Bienenprojekts in | Mai 2024 FK Sachunterricht

hung funf Klassen

Die Schule entwickelt | Fortschreibung des Medienkon- Juni 2024 Schulleitung

ihr Medienkonzept zepts unter Berlicksichtigung des Kollegium

Digitalpakts

Die Schule fordert die
Demokratie-, Kinder-
rechte und Medien-
bildung

Jahresthema ,Technik” — unter Mit-
wirkung der Schiilerschaft und Ein-
beziehung von Film- und Fotodo-
kumentationen

August 2023 — De-
zember 2023

Schiler*innen-Rat
Klassen
Schulleitung

Auswabhl eines neuen Jahresthemas
2024

November 2023 —
Dezember 2023

Schiller*innen-Rat

Die Schule fordert die | Durchfiihrung eines Schreibwettbe- | November 2023 — FK Deutsch
Lesefreude und die werbs Februar 2024

Teilnahme am litera- | Beteiligung am Vorlesetag 2023 November 2023 FK Deutsch
rischen Leben

Die Schule erneuert Anschaffung von weiteren Klas- Juni 2024 Schulvorstand

sukzessiv das Klas-
senraum-Mobiliar

sensatzen neuer Tische und Stiihle

Schulleitung

2.2 Langfristige Ziele

In den Schuljahren 2024/2025 und 2025/2026 haben wir folgende Entwicklungsziele:

e Qualitativer Ausbau des Modells der teilgebundenen Ganztagsschule (Koope-
rationspartner; Vernetzung)

e Ausbau von Projekten zur Forderung der vernetzten kulturellen Bildung, ins-
besondere im Bereich der Musikalischen Grundschule, der Medienbildung
(Film und Radio), der Demokratiebildung und der Kinderrechte

e Ausbau der Medienausstattung und -nutzung im Zuge der Umsetzung des Di-
gitalpakts

e Fortfihrung der Schul- und Unterrichtsentwicklung unter dem Motto ,Bil-
dungsgerechtigkeit schaffen®

3 Qualitatsmanagement

Das in unserer Schule betriebene Qualitatsmanagement bezieht sein Qualitatsver-
standnis aus den Bereichen des niedersachsischen ,Orientierungsrahmens Schul-
qualitat‘. Uber eine entwicklungsorientierte Schulkultur wollen wir die Lernumgebung
fur unsere Schulerinnen und Schiler sowie deren Leistungen, und die Arbeitsplatz-
bedingungen des Kollegiums in einem kontinuierlichen Prozess verbessern.

Dieses erreichen wir durch

Herausarbeitung klarer Ziele

Raum fur individuelle Handlungsauswahl
Betonung von Kooperation
Professionalisierung

Innovation

Das Qualitatsmanagement unserer Schule basiert auf zwei besonderen Saulen: der
evaluationsbasierten Schulentwicklung und der systematischen Unterrichtsentwick-
lung.



3.1 Evaluationsbasierte Schulentwicklung

Die Grundschule Bad Munder bekennt sich zu ihrer Verpflichtung, die schulische Ar-
beit regelmaRig zu evaluieren. Auf dem Weg zu einer guten Schule sammeln, verar-
beiten und interpretieren wir Informationen, um gesicherte Beschreibungen zu erhal-
ten, klare Bewertungen durchfihren und letztlich Entscheidungen tber Weiterent-
wicklungen treffen zu kénnen.

Neben der externen Evaluation, die vom Niedersachsischen Landesinstitut fir schu-
lische Qualitatsentwicklung (NLQ) wahrgenommen wird, pflegen wir die interne Eva-
luation (siehe Kapitel 1.2.7).

3.2 Systematische Unterrichtsentwicklung

Die kontinuierliche Verbesserung des Unterrichts ist die zentrale Aufgabe schulischer
Entwicklungsarbeit. Folgende Bausteine sind Grundlage unserer systematischen Un-
terrichtsentwicklung:

e Unterrichtsentwicklung als Aufgabe des gesamten Kollegiums — zu Beginn ei-
nes Schulhalbjahres findet regelmaRig eine padagogische Dienstbesprechung
statt, auf der zum einen eine Rickschau auf die unterrichtsentwickelnden
Mallnahmen des vergangenen Halbjahres vorgenommen werden soll. Zum
anderen werden Mal3Bnhahmen fir das kommende Halbjahr geplant. Die Steu-
ergruppe ist fur den inhaltlich-organisatorischen Prozess verantwortlich.

e Unterrichtsentwicklung als Aufgabe der Fachgruppen — die Fachgruppen ha-
ben die Aufgabe, mindestens einmal im Halbjahr zum obligatorischen Tages-
ordnungspunkt ,Fachspezifische Mallnahmen zur Unterrichtsentwicklung®
festzuhalten, welche fachbezogenen Schritte zur Unterrichtsverbesserung un-
ternommen wurden bzw. anzugehen sind.

e Unterrichtsentwicklung als Aufgabe der Schulleitung — die Schulleitung be-
sucht die Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte anlassbezogen im Unter-
richt und im Ganztagsangebot. Im Zuge einer Nachbesprechung werden indi-
viduelle Entwicklungsziele festgelegt, die von der Lehrkraft bzw. padagogi-
schen Fachkraft zur Verbesserung ihrer Tatigkeit zu verfolgen sind. Darlber
hinaus sind regelmaRige Mitarbeitergespréache fest im Plan vorgesehen.

e Unterrichtsentwicklung als transparenter Prozess — die Eltern- und Schiler-
schaft unserer Schule hat Anspruch darauf, Gber den Prozess der Unterrichts-
entwicklung kontinuierlich informiert zu werden. Dies geschieht einerseits auf
den Sitzungen des Schulelternrates, der Gesamtkonferenz, der Fachkonfe-
renzen und des Schuilerrates. Andererseits verpflichten wir uns, die Unter-
richtsentwicklung auf unserer Schulhomepage einer groReren Offentlichkeit
vorzustellen. Die Rickmeldung und die Ideen der Eltern und Schilerinnen und
Schler sind ausdrtcklich erwinscht.



4 Uberprifung und Fortschreibung des Schulprogramms

Das Schulprogramm der Grundschule Bad Miinder wird zu Beginn eines Schuljahres
im Schulvorstand tberprift und kontinuierlich fortgeschrieben. Er stellt dabei das
Einvernehmen mit der Gesamtkonferenz her.

5 Anlage

Miteinander — Flreinander

(Text und Musik: Matthias Brodtmann)

Refrain:

Miteinander hier — fureinander da —

miteinander, nie allein, so soll uns’re Schule sein!
Miteinander hier (,Wir!*) fireinander da (,Ja!"),
miteinander, nie allein, so soll uns’re (* *) Schule sein.

1. Kommst Du neu in die Schule, kennst Dich hier gar nicht aus,
dann nehmen wir dich an die Hand und du fuihlst Dich bald Zu-
haus'.

Miteinander hier ...

2. Der eine kann schon vieles, ein and’rer kann noch mehr,
der einen fallt hier alles leicht und fur and’re ist’'s noch schwer.
Miteinander hier ...

3. Ob klein, ob grof3, ob alt ob jung: zusammen sind wir was.
Ob lernen, spielen, lachen, singen: zusammen macht es viel mehr
Spal3.
Miteinander hier ...

Bridge:

Und geht mal alles schief, du denkst: ,Es hat doch keinen Zweck!®

Lass den Kopf nicht hangen, denn gemeinsam finden wir bestimmt "nen
Weg.

Miteinander hier ...



